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Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Standaardformulier
publicatieplicht
Kerkgenootschappen

_ Algemene gegevens instelling

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Naam landelijke
kerkgenootschap

In welke landen is uw

kerkgenootschap actief? *)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuurvan
het kerkgenootschap
Het bestuur van het
kerkgenootschap

kan aan de hand van

eigen statuut/Rerkorde
beschreven worden.

De namen van bestuurders
behoeven niet te worden
vermeld.

(*) Optioneel veld, niet verplicht

:De PJG Noord-Nederland heeft een ANBI-status RSIN 824089583 (groepsbeschikking
.Nederlands Verbond voor Progressief Jodendom met fiscaalnummer 820878522).

iHet bestuur van de PJG Noord-Nederland bestaat uit vijf leden: voorzitter, secretaris,
;penningmeester en twee algemene leden.

i De leden worden -op voordracht door het bestuur- door de leden in de Algemene
.Ledenvergadering benoemd, conform de procedure als beschreven in de Statuten
{(artikel 11, 2 en 3). De voorzitter wordt door de leden verkozen.

_Bestuursleden worden -conform het rooster van aftreden- voor een periode van drie
ijaar gekozen. Aftredende bestuursleden zijn terstond herkiesbaar. Het bestuur van de
'PJG Noord-Nederland ontvangt geen financiéle vergoeding.

(**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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Algemeen (vervolg)

Doelstelling :De PJG Noord-Nederland stelt zich ten doel

Deze kan overgenomen .- te voorzien in de godsdienstige en geestelijkebehoeften van haar leden volgens de .
worden uit de eigen ‘beginselen levende in de World Union for Progressive Judaism (WUPJ) aangepast aan :
kerkorde of statuut .de Nederlandse verhoudingen. '
(als bedoeld in artikel 2 i- De gemeente gaat daarbij uit van de gelijkwaardigheid van man en vrouw

boek 2 BW). .- Het vervullen van taken en het verrichten van handelingen die door wet en gewoonte

‘aan een Joods Kerkgenootschap zijn toegerekend.

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan. In dit beleidsplan moet minimaal
antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan. Een kerkgenootschap dat onder een groepsbeschikking valt mag
verwijzen naar een beleidsplan van de groep.

Welke werkzaam- .- het houden van diensten

heden verricht het .- het voorzien in pastorale zorg voor de leden

kerkgenootschap? i- het geven van onderwijs d.m.v. het houden van lern-bijeenkomsten g
Wanneer worden alle andere wettige onderscheidelijk sociaal, maatschappelijke middelen welke geacht
welke werkzaamheden i kunnen worden tot het realiseren van de doelen te leiden :
uitgevoerd? En hoe (Statuten artikel 3)

dragen die bijaan het
realiseren van de

doelstelling?

Hoe krijgt het Contributies van leden
kerkgenootschap .- Giften

inkomsten? - Donaties

.- Nalatenschappen
.- Subsidies



Op welke manier en aan
welke doelen worden de
verkregen inkomsten
besteed?

Als uw kerkgenootschap
vermogen aanhoudt, vul dan
in waar en op welke manier
dit vermogen wordt aan-
gehouden (bijvoorbeeld
spaarrekening, beleggingen
etc). Er hoeven geen nummers
van bankrekeningen te
worden vermeld.

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid

Bij het beloningsbeleid
kan verwezen worden
naar regelingen van
het landelijke kerk-
genootschap waartoe
de plaatselijke kerk-
gemeenschap behoort.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

‘Het beleid van het bestuur van de Progressief Joodse Gemeente Noord-Nederland,
. Beth Hatsafon is erop gericht een volwaardige progressief Joodse Gemeente te

i bieden, bestaande uit:

.- synagogediensten,

.- lernen’,

.- vieringen van joodse en Israelische feestdagen en herdenkingen

i- faciliteren vanJoods onderwijs voor kinderen via de landelijke Talmoed Tora

voor de leeftijdsgroep van 12/13 tot 18 is er de landelijke jongerenbeweging Netzer;
i hieraan wordt financieel bijgedragen

'- bezoeken van zieke leden

i- organiseren van een jaarlijks uitstapje met een Joods karakter

het faciliteren van Joodse begrafenissen van de ledn (Chevre Kadiesja)

:Bestuursleden van de gemeente ontvangt geen financiéle vergoeding. Voor de
.financiele vergoeding voor de rabbijn gelden de "Tarieven Rabbijnen diensten" als
iuitgangspunt. De Chazzan ontvangt een sobere tegemoetkomingen in de gemaakte
(reis)kosten.

éHet Bestuur stelt jaarlijks een Thematisch jaarsverslag op m.b.t. het afgelopen
.kalenderjaar. Dit Thematisch jaar verslag wordt besproken op de jaarlijkse Algemene
:Ledenvergadering.

https /Ipjg-noordnederland.nl/wp- content/upIoads/2024/O4/VersIagIegglng— Open

verslag. Vul de link in waar het : \PJG-Noord-Nederland-2023.pdf
activiteitenverslag te vinden is.



Jaartal van deze Staat van baten en lasten
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m Staatvanbaten en lasten

Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen
automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld.

Baten

Opbrensten uit bezittingen

Bijdragen kerkleden

Subsidies en overige bijdragen van derden

Totaal baten

Lasten

Bestedingen pastorale beroepskrachten

Bestedingen kerkdiensten, catechese
en overig pastoraal werk

Bijdragen aan andere organen binnen de kerk
Lasten kerkelijke gebouwen (inclusief afschrijvingen)
Lasten overige eigendommen en inventarissen
Salarissen (kosten, organisten e.d.)

Lasten beheer en administratie, bankkosten en rente

Totaal lasten

Resultaat

Toelichting

Geef een toelichting
op de staat van baten
en lasten. Geef deze
00k op de begroting
of de voorgenomen
bestedingen.

Ofvul de url naar de
jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening

Vul delinkin naar de

jaarrekening als u deze ook

hebt gepubliceerd.

(*) Optioneel, niet verplicht

2 023
Rekening Rekening (*) Begroting (***)
2023 2022 2024

éToeIichting bij de financiéle stukken 2023

{In het begrotingsjaar 2023 hebben wij, in tegenstelling tot de oorspronkelijk

.begroting ,een overschot van €1764,00 bereikt, terwijl een tekort van €1550,00 was
‘verwacht. :
.Deze voordelige situatie is te danken aan hogere contributiebedragen dan verwacht en |
minder uitgaven dan begroot voor de Hoge Feestdagen . 5
iHet uitstapje naar Joods Leeuwarden begin september was een groot succes en kostte
i€ 400,00 na aftrek van ledenbijdrage. :
'De jaarlijkse Chai actie 5784 bestemd voor het Israel Religious Action Centre heeft
:€214 opgebracht.

: De rentebaten in 2023 varieerden tussen 0% en 1,5%.

§Op de balans per ultimo 2023 is te zien dat ons eigen vermogen met ongeveer 3,5 % |s
‘gestegen.

éhttps /Ipjg-noordnederland.nl/wp-content/uploads/2024/04/Financieel- versl Open
:ag-PJG- Noord-Nederland-2023.pdf :

(***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen
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In het begrotingsjaar 2023 hebben wij, in tegenstelling tot de oorspronkelijk begroting ,een overschot van €1764,00 bereikt, terwijl een tekort van €1550,00  was verwacht.                 
Deze voordelige situatie is te danken aan hogere contributiebedragen dan verwacht en minder uitgaven dan begroot voor de Hoge Feestdagen .
Het uitstapje naar Joods Leeuwarden begin september was een groot succes en kostte € 400,00 na aftrek van ledenbijdrage. 
De jaarlijkse Chai actie 5784 bestemd voor het Israel Religious Action Centre heeft €214 opgebracht. 
                                                                              
De rentebaten in 2023 varieerden tussen 0% en 1,5%. 
.
Op de balans per ultimo 2023 is te zien dat ons eigen vermogen met ongeveer 3,5 % is gestegen. 
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